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(NEVAVE] Szkolenie z zakresu przywddztwa i zarzadzania

praktyki

Ml eriaigi4 | Centrum  Szkolenia i Ksztatcenia Kadr Wymiaru Sprawiedliwosci

cechy (Studiecentrum Rechtspleging, SSR) w Niderlandach opracowato
kompleksowy program nauczania na potrzeby programoéw w zakresie
przywodztwa i zarzadzania, ktore sg skierowane zaréwno do

pracownikéw niderlandzkich sadow, jak i prokuratury. Program ten
opracowano na wniosek Rady Sadownictwa i Rady Prokuratoréw
Generalnych i w Scistej wspotpracy z tymi organami.

Wczesniejsze programy szkoleniowe w zakresie zarzadzania i
przywédztwa byly realizowane na zasadzie ad hoc w ramach
niderlandzkiego systemu sgdownictwa i prokuratury bez udziatu SSR.
Obecnie istnieje kompleksowy zestaw programow szkoleniowych
skierowanych do réznych grup docelowych na réznych szczeblach
niderlandzkiego sadownictwa. Istotng wartoscia dodang udziatu SSR
jest fakt, ze SSR — bedace jedynag krajowa instytucja zajmujaca sie
szkoleniem kadr wymiaru sprawiedliwosci w Niderlandach — moze
dzieli¢ sie swoja wiedza fachowa na temat organizacji wymiaru
sprawiedliwosci w Niderlandach oraz wiedzg dotyczacg sposobu
opracowywania programow szkoleniowych dla tej grupy docelowe;.
Chociaz prowadzenie niektérych przedmiotow specjalistycznych
powierza sie zewnetrznym osobom prowadzacym szkolenia,
odpowiedzialnos¢ za ogolny ksztatt programow spoczywa na SSR.

Programy sa skierowane do kadry kierowniczej wysokiego szczebla w
sgdach oraz centralnych organizacjach wspierajacych funkcjonowanie
niderlandzkiego systemu sadownictwa; przewodniczacych wydziatow
sgdow; szefodw zespotdw (zaréwno w sadach, jak i w prokuraturach);
szefow dziatdw operacyjnych (w prokuraturze); przysztych lub
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potencjalnych prezesow saddow i cztonkéw zarzadu innych organizacji
oraz przysztych przewodniczacych wydziatow.

Programy szkoleniowe koncentrujg sie nie tylko na ,twardych”
umiejetnosciach w zakresie zarzadzania i przywodztwa (takich jak
zarzadzanie finansami). Umiejetnosci w zakresie przywodztwa
osobistego, a co za tym idzie rozwoju osobistego, réwniez stanowia
istotny element programu nauczania. Przywddztwo osobiste stanowi
juz dobrze ugruntowany element nowego programu ksztatcenia
zawodowego sedziow. Dziatania w tym zakresie obejmujg na przyktad
konsultacje w grupach wspodtpracownikéow oraz treningi rozwoju
osobistego (prowadzone zaréwno przez innych sedziow, jak i trenerow
zewnetrznych).

Istotnym elementem lezgcym u podstaw programow szkoleniowych w
zakresie przywodztwa i zarzadzania jest pojecie ,zbiorowosci” i
wspolnej tozsamosci. Poza istotnym  znaczeniem  programu
szkoleniowego dla poszczegdlnych cztonkéw celem tego rodzaju
programow jest rowniez poprawa organizacji wymiaru sprawiedliwosci i
wypracowanie wspolnych dazen, wizji i wspolnego zbioru zasad.
Koncepcja ,zbiorowosci” oznacza réwniez, ze celem stosowanych
metod szkoleniowych jest podkreslenie znaczenia wymiany wiedzy oraz
wykazanie skutecznosci mechanizmu uczenia sie od
wspotpracownikow.

Dane Studiecentrum Rechtspleging (SSR)
kontaktowe Adres korespondencyjny: Postbus 5015
instytugji 3502 JA Utrecht

Adres dla odwiedzajgcych: Uniceflaan 1

3527 WX Utrecht

Nrtel.: +31 883613212

E-mail: ssr.international @ssr.nl

Strona internetowa: http://www.ssr.nl

Inne uwagi Program stanowi OBIECUJACA PRAKTYKE, ktéra jest obecnie
przedmiotem oceny.
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