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Tava nimetus Koolitusvajadus ja selle valjaselgitamine ning koolituse moju hindamine

Peamised Konealune koolitusvajaduse valjaselgitamise ja koolituse moju
tunnusjooned hindamise sUsteem tootati vdlja konkreetselt Euroopa Komisjoni jaoks
eesmargiga hinnata ELi perekonnadiguse valdkonnas koolitusmoodulite
rakendamiseks korraldatud seminaride tulemusi.

Kaks kuni kolm kuud enne iga seminari toimumist saadetakse huvitatud
(voi registreerunud) isikutele valja esialgsete vajaduste vdljaselgitamise
kisimustik, millele on lisatud registreerimisvorm. Sellele lUhikesele
kusimustikule vastates on koolitusest osa votta soovijatel voimalik anda
Ulevaade oma kutsealasest taustast ja kogemusest ELi oiguse
valdkonnas Uldiselt ja konkreetsemalt ELi perekonnadiguse valdkonnas.

KUsimuste abil soovitakse teada saada, miks kohtunikud ja prokurérid
on registreerunud kursustele ning mida nad seminaridelt ootavad.

Nende andmete hindamise abil saavad koolituse korraldajad olulist
teavet selle kohta, milline on koolitusest osa votta soovijate kutsealane
profiil ja millisel tasemel on nende teadmised asjaomasest teemast,
ning selle tulemusel on neil voimalik kindlaks teha, kelle
koolitusprioriteedid Uhtivad kdige enam programmi eesmarkidega.

Sellisel koolitusvajaduse eelhindamisel voib olla kahekordne positiivne
moju: esiteks suudetakse muuta registreerunud osalejate valitud
valdkondades labiviidavad koolitused tdhusamaks ning teiseks
selgitatakse valja osalejate individuaalne koolitusvajadus.
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Markused Kuigi koik odigusalase koolitamise asutused ELis on rakendanud oma
sUsteemi koolitusvajaduse hindamiseks, leiti kdesoleva uuringu raames
moned eriti huvitavad ideed.

Eespool kirjeldatud mehhanism on hea naide koolitusvajaduse
valjaselgitamise ja koolituse hindamise omavahelisest sidumisest, sest
see mehhanism koosneb kaheosalisest protsessist, mis holmab
koolituse moju kohest ja vahehindamist. Seda tava voib pidada
PARIMAKS TAVAKS.

Allikas: Euroopa digusalase koolituse teemaline katseprojekt ,Lot 2 — Study on best practices in training

judges and prosecutors ”. Kisitluse viis labi Euroopa digusalase koolituse vorgustik (EJTN).
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