Formarea avocatilor in domeniul dreptului UE in Estonia
Organizatia responsabila: Asociatia Barourilor din Estonia (Eesti Advokatuur)

DESCRIEREA SISTEMULUI NATIONAL DE FORMARE PENTRU AVOCATI in Estonia

1. Accesul la profesie

Sunt necesare studii superioare/
studii universitare

DA

Este obligatorie o diploma in drept

DA

Etape pentru a deveni avocat cu drepturi
depline:

e Examinareal/evaluarea candidatului de catre barou sau
de o comisie Tnfiintata de barou

e Evaluarea candidatului si acceptarea de catre o firma de
avocatura (avocatii pot furniza servicii juridice doar prin
intermediul unei firme de avocatura).

e Finalizarea unei perioade pregatitoare

e Inscrierea In barou (dupa promovarea examenului de
primire in profesia de avocat sau dupa promovarea
examenului si exercitarea activitatii de asistent al unui
avocat timp de cel putin 3 ani)

in Estonia, detinatorii titlului de avocat pledant sunt
avocati cu drepturi depline.

De la 1 martie 2013 exista 2 tipuri de membri ai Asociatiei
Barourilor: avocatii pledanti si asistentii avocatilor
pledanti.

Asistentii avocatilor sunt membri ai Asociatiei Barourilor din
Estonia care pot practica profesia doar sub supravegherea
unui avocat.

Avocatii pledanti pot fi admisi in Asociatia Barourilor daca:
e au promovat examenul de primire in profesia de avocat;

e au promovat examenul si sunt doctori in drept (detin
titlul stiintific de doctor);

e au profesat ca avocati si adera la Asociatia Barourilor n
termen de 5 ani dupa excluderea din Asociatia
Barourilor [in conformitate cu Legea privind Asociatia
Barourilor articolul 36 alineatul (1) p.1 sau 4, un avocat
poate fi exclus din Asociatia Barourilor daca a depus o
cerere Tn acest sens sau nu a practicat profesia de
avocat timp de peste 3 ani consecutivi sau pentru
motive de sanatate sau din alte motive];

e persoanele care au profesat timp de cel putin 3 ani ca
judecatori, notari sau procurori pot adera la Asociatia
Barourilor in termen de 5 ani dupa parasirea postului
respectiv (sau ca judecator la Curtea Suprema,
judecator la CEJ, judecator la Tribunalul de Prima
Instantd, Cancelar al Justitiei — Oiguskanstler.
Cancelarul Justitiei in Estonia combina functiile de



http://oiguskantsler.ee/en

organ general pentru petiti si gardian al
constitutionalitatii. O astfel de competentd combinata
este unica la nivel international).

Asistentii avocatilor pledanti — admiterea in barou:

Candidatii trebuie sa depuna un dosar (copia pasaportului,
fotografii, formular cu datele personale, copia diplomei n
drept, lista disciplinelor studiate 1n cadrul studiilor
universitare, foaia matricola si orice alte diplome universitare)

Cerinte generale pentru admiterea in Asociatia
Barourilor:

e capacitate juridica activa;

e rezident in Estonia sau cetatean estonian sau al unui alt
stat membru al UE;

e cerinte privind studiile juridice [Legea instantelor
articolul 47 sectiunea 1 alineatul (1)] Legea instantelor:
articolul 47. Cerinte pentru judecatori:

(1) Orice cetatean al Republicii Estonia poate fi numit
n functia de judecator daca:

1) a obtinut in domeniul dreptului cel putin o diploma de
master certificata oficial, o calificare corespunzatoare
in sensul subsectiunii 28 alineatul (22) din Legea
privind educatia in Republica Estonia sau o calificare
straina corespunzatoare;

e calificari obtinute intr-un alt stat membru al UE,
recunoscute Tn temeiul Legii privind Asociatia Barourilor
(articolul 65);

e competenta lingvistica scrisa si orala in limba estoniana;
e onestitate si moralitate;

Cai alternative de acces la profesie

DA

Profesionistii Tn domeniul juridic care au activat timp de cel
putin 3 ani ca judecatori, notari sau procurori pot adera la
Asociatia Barourilor si pot deveni avocati in termen de cinci
ani dupa parasirea postului (sau ca judecator la Curtea
Suprema, judecator la CEJ, judecator la Tribunalul de Prima
Instantd, Cancelar al Justitiei).

2. Formarea in timpul perioadei pregatitoare

Exista o perioada DA Temei juridic:
pregatitoare? Legea privind Asociatia Barourilor
Obligatoriu DA Durata previzuta:

3 ani

Detinatorii titlului de avocat sunt avocati cu drepturi depline.
Un membru al Asociatiei Barourilor poate deveni avocat pe
baza unei cereri de candidatura in scris, daca a promovat
examenul de admitere in profesia de avocat si a practicat



https://www.advokatuur.ee/eng/internal-rules/bar-association-act
http://www.ccbe.eu/fileadmin/user_upload/NTCdocument/en_estonia_bar_assoc1_1188555413.pdf

profesia ca asistent al unui avocat timp de cel putin 3 ani.

Asistentii avocatilor sunt, de asemenea, membri ai baroului.
Dupa trecerea perioadei de 3 ani, un asistent nu este obligat
sa sustina examenul de admitere in profesia de avocat,
putdnd continua sa practice ca asistent al unui avocat pe
perioada nelimitata, sub supravegherea unui avocat.

Tipuri de structuri
responsabile cu organizarea
formarii pregatitoare

Barourile — prin scolile de practica juridica.

Baroul trebuie sa incheie un acord cu cel putin o universitate pentru a
asigura respectarea cerintelor legale privind competenta
profesionald, adecvarea sau calificarile si calificarea cadrelor
didactice. Baroul este responsabil pentru organizarea curenta a
formarii in perioada pregatitoare.

Universitatile (publice sau private). Universitatile pot furniza formare
prin semnarea unui acord cu cel putin un barou, pentru ca acesta sa
asigure perioada de stagiu din cadrul formarii pregatitoare (stagiu de
ucenicie). Universitatea este responsabila pentru organizarea curenta
a formarii in perioada pregatitoare.

Universitatile (publice sau private) impreuna cu barourile, prin scolile
de practica juridica. Baroul, scoala de practica juridica si universitatea
sunt responsabile pentru organizarea de zi cu zi a formarii in
perioada pregatitoare.

Tipul formarii pregatitoare

Stagiu de ucenicie sub supravegherea unui cabinet privat

Stagiu de ucenicie sub supravegherea baroului

Formare privind competente profesionale nejuridice (de exemplu,
comunicare, gestionarea unui birou etc.)

Formare privind competente profesional juridice (de exemplu,
pregétirea de cereri, lucrul cu clientii etc.)

Examen de 3 _ DA e Controlul/verificarea diplomei
admitere/verificare Tnaintea e Cerere de candidatura scris& / evaluare
formarii pregatitoare e Examen de admitere
Plan de invatamant prevazut | Nu
pentru perioada pregatitoare
Particularitati privind dreptul NU
UE si formarea lingvistica:
Perioada pregatitoare NU
impartita in etape diferite
Evaluare/examen dupa DA e Pe baza rapoartelor tutorilor
perioada pregatitoare e Prin examene scrise
e Prin examene orale
e Interviu
3. Sistemul de formare continua
Diferentiere intre formarea continua/formarea de NU
specialitate Nu exista un sistem de formare de specialitate
oficial in Estonia
Obligatii privind formarea continua DA e Cerinte privind formarea obligatorie astfel




cum sunt prevazute de legislatia de stat

e Cerinte privind formarea obligatorie astfel
cum sunt prevazute de regulamentul intern al
Asociatiei Baroului

Temei juridic:

In limba englez&: Legea privind Asociatia
Barourilor din Estonia si Requlamentul intern
Avocatii si asistentii avocatilor au obligatia sa
participe la formare continua periodica. La

fiecare 5 ani, baroul verifica daca obligatiile Tn
acest sens au fost indeplinite.

Mai precis, in conformitate cu articolul 34 din
Legea privind Asociatia Barourilor din Estonia,
fiecare avocat si asistent de avocat — daca au
trecut cinci ani de la promovarea ultimului
examen de admitere n profesie — are obligatia
sa prezinte informatii privind formarea la locul de
munca efectuata de acesta in timpul perioadei
de evaluare, catre comitetul de evaluare a
conformitatii profesionale.

Obligatii privind formarea de specialitate | NU Specializarea nu  este mentionata nici n
legislatia de stat, nici in regulamentul intern

Obligatii privind invatarea limbilor straine | NU

Obligatii privind continutul referitor la NU

dreptul UE in legatura cu formarea
continua

4. Sisteme de acreditare si furnizori de formare

Posibilitatea/cerinta de acreditare

NU

Nu exista nicio posibilitate de acreditare Tn sistemul de
formare din Estonia

Numarul furnizorilor de formare care
ofera activitati de formare continua
acreditate

Nu se aplica

Tipul furnizorilor de formare care
desfasoara activitati de formare continua
acreditate

Nu se aplica

Activitati si metode

Tipul de activitati de formare acceptate in
cadrul obligatiilor de formare continua sau
de specialitate

e Participarea la sesiuni de
formare fata in fata

e Participarea la sesiuni de
formare la distanta

e Finalizarea de module de e-
invatare

e Urmarirea unui webinar

Participarea la
activitati de formare
in alt stat membru:

DA, aceasta poate
conta in vederea
indeplinirii obligatiilor
de formare, dar
depinde de tipul de
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o Desfasurarea de activitati de

invatare mixte

e Participarea la conferinte de

formare

o Participarea la activitati de

formare ca formator sau
profesor

e Redactarea/publicarea de
lucrari

activitati oferite in
celalalt stat membru
— Cerintele privind
activitatile de formare
in Estonia se aplica,
de asemenea,
activitatilor din alte
state membre

5. Supravegherea activitatilor de formare

Organizatii implicate n supravegherea
activitatilor de formare continua

Baroul Evaluarea este efectuatd de un comitet de

evaluare a conformitatii profesionale.

Procesul de supraveghere

Un sistem de credite este utilizat pentru a evalua finalizarea
cu succes a perioadei de formare continua.

1 credit de formare corespunde la 1 ora de formare continua
1 an al perioadei de evaluare corespunde la 10 credite de

formare continua.

O perioada de evaluare de 5 ani corespunde la 80 de

credite de formare continua

Procesul de evaluare se bazeaza pe ,Bazele si procedurile
formarii continue ale Asociatiei Baroului din Estonia”
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