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Informacije zagotovil: Sveriges Advokatsamfund (švedska odvetniška zbornica) 
 

april 2014 

 

Sistemi usposabljanja odvetnikov v EU 
Švedska 

 

OPIS NACIONALNEGA SISTEMA USPOSABLJANJA ZA ODVETNIKE na Švedskem 

1. Dostop do poklica 

Visokošolska/univerzitetna 

izobrazba 

DA 

Diploma iz prava je obvezna DA 

Koraki do pridobitve statusa 

kvalificiranega odvetnika 
 vpis v odvetniško zbornico; 

 izpit (ustni izpit o poklicni odgovornosti), ki 

ga organizira odvetniška zbornica; 

 ocena kandidata in sprejem v odvetniško 

družbo (ob sprejemu v odvetniško zbornico 

mora biti zaposlen v odvetniški družbi ali 

ponujati pravne storitve prek svoje pisarne); 

 končano uvajalno obdobje 

 

Druge poti do poklica – 

2. Usposabljanje med uvajalnim obdobjem 

Ali obstaja uvajalno 

obdobje? 
DA Pravna podlaga: 

listina švedske odvetniške zbornice, člen 3, in 

zakon o sodnem postopku, poglavje 8, člen 2 
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http://www.advokatsamfundet.se/Advokatsamfu

ndet-engelska/Rules-and-regulations/Charter/ 

Obvezno DA Predpisano trajanje: 

kandidat mora po končanem študiju prava tri 

leta delati v odvetniški družbi. 

Vrste struktur, 

pristojnih za 

organiziranje 

uvajalnega 

usposabljanja 

odvetniška zbornica 

Oblika uvajalnega 

usposabljanja 
usposabljanje o poklicnih veščinah pravnikov 

(pod mentorstvom odvetnika) 

Sprejemni 

izpit/preverjanje pred 

uvajalnim obdobjem 

NE 

Predpisan učni načrt 

med uvajalnim 

obdobjem 

NE 

 

Posebnosti v zvezi s 

pravom EU in 

jezikovnim 

usposabljanjem 

NE 

Uvajalno obdobje 

razdeljeno v različne 

faze 

NE 

Ocena/izpit po 

uvajalnem obdobju 

DA ocena na podlagi poročil mentorjev 

Oseba, ki zaprosi za sprejem v švedsko 

odvetniško zbornico, mora priložiti priporočila 

svojega delodajalca (odvetniške družbe). 

Odvetniška družba mora potrditi, da je prosilec 

primeren za opravljanje odvetniškega poklica. 

3. Sistem stalnega usposabljanja 

Razlikovanje med stalnim in NE 

http://www.advokatsamfundet.se/Advokatsamfundet-engelska/Rules-and-regulations/Charter/
http://www.advokatsamfundet.se/Advokatsamfundet-engelska/Rules-and-regulations/Charter/
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specialističnim 

usposabljanjem 

Obveznosti v zvezi s 

stalnim 

usposabljanjem 

NE Obveznosti v zvezi z obveznim usposabljanjem, 

kot so navedene v notranjih predpisih 

odvetniške zbornice. 

Pravna podlaga: 

sistem usposabljanja za stalno strokovno 

usposabljanje odvetnikov 

Obveznosti v zvezi s 

specialističnim 

usposabljanjem 

NE Specialistično usposabljanje ni predvideno niti z 

nacionalno zakonodajo niti z notranjimi predpisi. 

Vendar je v kodeksu poklicne etike članov 

švedske odvetniške zbornice navedeno 

(pravilo 2.5 o strokovni usposobljenosti), da 

mora odvetnik ohranjati in izpopolnjevati svojo 

strokovno usposobljenost s spremljanjem 

razvoja prava na področjih, na katerih je 

dejaven, in se udeleževati potrebnega 

nadaljnjega usposabljanja. 

Obveznosti v zvezi z 

učenjem tujih jezikov 

Ni obveznosti. 

Obveznosti v zvezi z 

vsebino prava EU pri 

stalnem/specialistične

m usposabljanju 

Obveznosti niso izrecno določene, vendar se lahko 

tečaj iz prava EU upošteva pri zahtevi po stalnem 

usposabljanju, ki se ga morajo odvetniki udeležiti vsako 

leto. 

4. Sistemi akreditacije in ponudniki usposabljanja 

Možnost akreditacije – 

Število ponudnikov 

usposabljanja, ki ponujajo 

dejavnosti stalnega 

usposabljanja 

Med 6 in 10 glavnih institucij usposabljanja, 

ki zagotavljajo usposabljanje za švedske 

odvetnike. 

 

Ker je za izpolnjevanje obstoječe obveznosti 

pomembno usposabljanje kot tako (vsebina 

tečajev) in ne sam ponudnik usposabljanja, bi 

http://www.advokatsamfundet.se/Advokatsamfundet-engelska/Rules-and-regulations/The-Swedish-Regime-for-Continuing-Professional-Training-of-Advocates/
http://www.advokatsamfundet.se/Advokatsamfundet-engelska/Rules-and-regulations/The-Swedish-Regime-for-Continuing-Professional-Training-of-Advocates/
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bilo mogoče trditi, da zahteve izpolnjuje več kot 

50 ponudnikov usposabljanja. 

Vrsta ponudnikov 

usposabljanja, ki razvijajo 

akreditirane dejavnosti 

stalnega usposabljanja 

 odvetniška zbornica; 

 neakreditirani zasebni komercialni 

ponudnik usposabljanja; 

 neakreditirani zasebni ali javni 

nepridobitni ponudnik usposabljanja 

Število ponudnikov 

usposabljanja, ki 

organizirajo usposabljanje 

za pripravo na specializacijo 

– 

Vrsta ponudnikov 

usposabljanja, ki razvijajo 

akreditirane dejavnosti 

usposabljanja za pripravo na 

specializacijo 

– 

Dejavnosti in metode 

Vrsta dejavnosti 

usposabljanja, priznana v 

okviru obveznosti stalnega 

ali specialističnega 

usposabljanja 

 udeležba na 

klasičnih tečajih 

usposabljanja; 

 dejavnosti 

kombiniranega 

učenja; 

 udeležba na 

konferencah za 

usposabljanje; 

 sodelovanje na 

dejavnostih 

usposabljanja 

kot izvajalec 

usposabljanja 

ali učitelj 

Sodelovanje na 

dejavnostih usposabljanja 

v drugih državah članicah: 

DA, švedski sistem ponuja 

to možnost, vendar je 

odvisna od vrste dejavnosti. 

Dejavnosti, ki jih je mogoče 

priznati, vključujejo: 

 klasične tečaje 

usposabljanja; 

 dejavnosti 

kombiniranega učenja; 

 udeležbo na 

konferencah za 

usposabljanje; 

 sodelovanje na 

dejavnostih 
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usposabljanja kot 

izvajalec usposabljanja 

ali učitelj. 

5. Nadzor nad dejavnostmi usposabljanja 

Organizacije, vključene v 

nadzor nad dejavnostmi 

stalnega usposabljanja 

odvetniška zbornica 

Potek nadzora Predpisi odvetniške zbornice vsebujejo 

podrobne informacije o tem, kateri tečaji se 

lahko vključijo v zahteve po stalnem 

usposabljanju za odvetnike. 

 

Vir: Pilotni projekt – Evropsko izobraževanje v pravosodju: „Sklop 2 – Študija o usposabljanju 

odvetnikov o pravu EU“, ki sta jo izvedla Svet odvetniških združenj Evrope (CCBE) in Evropski 

inštitut za javno upravo (EIPA) 
 


