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Organizowanie szkolenn zdecentralizowanych w celu uwzglednienia
potrzeb szkoleniowych i problemdéw wystepujgcych na szczeblu
lokalnym

Za pomoca tej praktyki krajowe osrodki szkoleniowe i szkoty
sgdownictwa i prokuratury daza do zapewnienia rozwigzania
pozwalajgcego uwzglednic lokalne potrzeby szkoleniowe i problemy w
tym zakresie lub do zwiekszenia dostepnosci szkolen stacjonarnych dla
sedziow i prokuratoréw pracujacych w regionach oddalonych od
centralnego organu szkoleniowego (ograniczajgc tym samym koszty
zwigzane z logistyky i zapewniajgc potencjalnie wiekszej liczbie
uczestnikow mozliwos¢ wziecia udziatu w szkoleniu).

Zgodnie ze standardowym podejsciem takie zdecentralizowane
dziatania sg uwzgledniane w rocznym planie szkoleniowym krajowego
osrodka szkoleniowego jako element strategii ogodlnokrajowe;.
Dopuszcza sie jednak mozliwos¢ prowadzenia niezaleznych szkolen na
szczeblu lokalnym wedtug uznania lokalnych stuzb lub saddw.

Butgaria przedstawita interesujacy przyktad na potaczenie obu
systemow. Kazdego roku Akademia zapewnia sagdom okregowym i
administracyjnym  oraz  prokuraturom  okregowym  mozliwos¢
wystapienia do Akademii z wnioskiem o udzielenie dotacji o okreslonej
wysokosci  na  usprawnienie procesu organizowania szkolen
regionalnych poswieconych okreslonym zagadnieniom, ktére s3
przedmiotem  ogdlnego  zainteresowania lub  przedmiotem
zainteresowania podmiotow na szczeblu lokalnym. W przypadku
udzielenia dotacji budzet dziatania jest zarzadzany na szczeblu
regionalnym, a poniesione wydatki s3 nastepnie poddawane
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przegladowi i zatwierdzane przez Akademie.

Whnioskodawcy sktadaja projekt budzetu w wyznaczonym terminie.
Wybierajg oni réwniez jeden z tematdéw przedstawionych w ogdélnym
programie szkolen Instytutu albo proponujg wtasny temat, jezeli istnieje
regionalne zapotrzebowanie na szkolenie poswiecone konkretnemu
zagadnieniu. Jezeli wniosek zostanie przyjety i jezeli Akademia
opracowata juz dane zagadnienie w ramach jednego z wiasnych dziatan
szkoleniowych, wowczas udostepnia swoje wiasne materiaty
szkoleniowe. W przeciwnym wypadku Akademia zapewnia wsparcie w
zidentyfikowaniu potencjalnych o0sob prowadzacych szkolenia lub
rekomenduje takie osoby oraz petni role posrednika w kontaktach
miedzy takimi osobami a wnioskodawca. Odpowiedzialnos¢ za kwestie
logistyczne i wszelkie inne szczegdtowe ustalenia dotyczace organizacji
danego wydarzenia spoczywa na wnioskodawcy.

Opisana praktyka przyczynia sie do utrzymania rownowagi miedzy
popytem na szkolenia a podaza szkolen, poniewaz kazdy butgarski
sedzia ma prawo do udziatu w trzech wybranych przez siebie kursach
szkoleniowych rocznie, a akademia w Sofii nie jest w stanie przyjac tak
duzej liczby uczestnikow w swojej siedzibie.
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Podejmowanie  tego  rodzaju  zdecentralizowanych  dziatan
szkoleniowych stanowi dobrze znang, standardowa DOBRA
PRAKTYKE, ktorg stosuje wiekszos¢ unijnych instytucji szkoleniowych.

Chot¢ opisany powyzej przyktad butgarski nie jest sam w sobie mozliwy
do przeniesienia, moze by¢ stosowany jako koncepcja hipotetycznego
usprawnienia funkcjonowania systemow istniejacych w panstwach o
identycznej strukturze prawnej, ktéra pozwala miejscowym sadom i
prokuraturom na podejmowanie dziatann szkoleniowych w imieniu lub
pod nadzorem krajowych osrodkdw szkoleniowych.
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