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‘ OPIS NACIONALNEGA SISTEMA USPOSABLJANJA ZA ODVETNIKE na Poljskem

\ 1. Dostop do poklica

VisokoSolska/univerzitetna DA
izobrazba

Diploma iz prava je obvezna | pA - Kandidati morajo imeti vsaj magistrski

naziv.

Koraki do pridobitve statusa e sprejemni izpit, ki ga organizira drZava
kvalificiranega odvetnika (ministrstvo za pravosodje). Lokalne
odvetniSke  zbornice samo  gostijo
opravljanje izpita in ne zagotavljajo
vprasanj, temvec ocenjujejo odgovore
glede na pravilne odgovore, ki jih zagotovi
ministrstvo;

e koncano uvajalno obdobje;

e drzavni izpit ob koncu uvajalnega
obdobja;

e vpis v odvetniSko zbornico.

Na Poljskem obstajata dve kategoriji
odvetnikov: odvetniki in pravni svetovalci.

Pravni svetovalci do nedavnega niso mogli
zagovarijati strank v kazenskih zadevah, vendar
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bo ta omejitev odpravljena.

Od 15. julija 2015 ne bo vec razlik v obsegu
pristojnosti. Odvetniki in pravni svetovalci bodo
imeli enake pravice zastopanja pred vsemi
sodiSCi in za vse vrste zadev. To vkljuCuje tudi
vrhovno sodisce, vrhovno upravno sodisce in
ustavno sodisce.

Edina razlika, ki bo ohranjena po 15. juliju 2015,
je, da lahko pravni svetovalec poklic opravlja:

(@) samostojno ali

(b) kot partner v civiinem ali komercialnem
partnerstvu s: pravnimi svetovalci, odvetniki,
davcnimi svetovalci, patentnim zastopnikom ali
tujim odvetnikom ali

(c) na podlagi pogodbe o zaposlitvi,

medtem ko lahko odvetnik poklic opravlja:

(@) samostojno ali

(b) kot partner v civiinem ali komercialnem
partnerstvu s: pravnimi svetovalci, odvetniki,
dav¢nimi svetovalci, patentnim zastopnikom ali
tujim odvetnikom.

Odvetnik svojih dejavnosti ne more opravljati na
podlagi pogodbe o zaposlitvi.

Posameznik, ki Zeli na Poljskem postati
odvetnik ali pravni svetovalec, mora:

(1) koncati visokoSolski Studij prava v Republiki
Poljski in pridobiti magistrski naziv ali koncati
visokoSolski Studij prava v tujini, ¢e se taka
izobrazba priznava v Republiki Poljski;

(2) imeti polne drzavljanske pravice;
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(3) biti poslovno sposoben;

(4) biti oseba neoporeCnega znacaja, katere
predhodno vedenje je jamstvo za primerno
opravljanje poklica;

(5) koncati zaCetno usposabljanje v Republiki
Poljski in opraviti izpit za pravnega svetovalca
ali odvetnika.

Druge poti do poklica DA

Poti za prehod iz drugih poklicev se uporabljajo
za doktorje znanosti, profesorje prava, pravne
pomocnike (za podrobnosti glej oddelek o
uvajalnem obdobju spodaj).

\ 2. Usposabljanje med uvajalnim obdobjem

Ali obstaja uvajalno DA Pravna podlaga:

obdobje? e (len 32 zakona o pravnih
svetovalcih (Ustawa o radcach
prawnych);

e zakon o odvetnistvu (Ustawa
Prawo o adwokaturze)

Obvezno DA, vendar Predpisano trajanje: tri leta
ne zavse
kategorije Diplomanti prava, ki so oprosceni

kandidatov. @ zacetnega usposabljanja in opravljanja
konCnega izpita za dostop do poklica
odvetnika ali pravnega svetovalca:

— osebe z doktorskim nazivom in
profesorji prava;

- osebe, ki so opravljale poklic
sodnika, drZzavnega toZilca ali
notarja;

— osebe, ki (i) so opravile koncni izpit,



http://www.kirp.pl/Akty-Prawne/Ustawa-o-Radcach-Prawnych
http://www.kirp.pl/Akty-Prawne/Ustawa-o-Radcach-Prawnych
http://www.ccbe.eu/fileadmin/user_upload/NTCdocument/en_poland_law_on_adv1_1188889310.pdf
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na podlagi katerega imajo pravico

opravljati poklic sodnika, ali (ii) ki
imajo doktorski naziv in so v
preteklih petih letih vsaj tri leta
delale na niZjem polozaju v
pravosodni upravi ali odvetniski
druzbi kot pravni pomocniki.

Diplomanti prava, ki so oprosceni
zaCetnega usposabljanja, vendar morajo
opraviti koncni izpit (odvetniski izpit):

- osebe, ki so bile vsaj pet let:

(@) v zadnjih osmih letih pred
odvetniskim izpitom zaposlene
na nizjih polozajih v pravosodni
upravi;

(b) v zadnjih desetih letih pred
odvetniSkim izpitom zaposlene
v odvetniskih druzbah na
podlagi pogodbe o zaposlitvi ali
civilne pogodbe, in sicer na
poloZajih, ki zahtevajo pravno
znanje in so neposredno
povezani z  zagotavljanjem
pravne pomoci strankam;

(c) v zadnjih desetih letih pred

odvetniskim izpitom zaposlene
v organih javne uprave, in sicer
na polozajih, ki zahtevajo
pravno znanje in SO
neposredno povezani z
zagotavljanjem pravne pomodi
navedenim organom.

Osebe, ki so uspesno opravile kon¢ni

izpit za opravljanje poklica sodnika,

drZzavnega toZilca ali notarja.
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Vrste struktur,
pristojnih za
organiziranje
uvajalnega
usposabljanja

Odvetniska

zbornica (usposabljanje organizirata

zbornica pravnih svetovalcev in odvetniska zbornica).

Oblika uvajalnega

pripravnistvo pod nadzorom obeh zbornic

usposabljanja
Sprejemni DA e pregled/preverjanje diplome;
izpit/preverjanje pred e sprejemni izpit
uvajalnim obdobjem
Predpisan ucninaért DA | Glavne obravnavane teme:
med uvajalnim . : o Lo
. deontoloSka pravila, civilno pravo, civilni
obdobjem _
postopek, kazensko pravo, kazenski postopek,
upravno pravo, upravni postopek, delovno
pravo, pravo EU, dav¢no pravo, socialno pravo,
druzinsko pravo, pravo gospodarskih druzb,
insolvencno pravo, pravo intelektualne lastnine.
Posebnosti v zvezi s DA | Usposabljanje o pravu EU je del usposabljanja
Pratvom FU in ali uvajalnega obdobja za odvetnike in pravne
jezikovnim oy ,
. svetovalce, vendar uradni u¢ni nacrt ne obstaja.
usposabljanjem o N o
Odvetniki se obicajno izobrazujejo o procesnem
pravu in pravu institucij EU, redko pa o
materialnem pravu.
Obveznosti v zvezi z jezikovnim
usposabljanjem za odvetnike in pravne
svetovalce ne obstajajo.
DA

Uvajalno obdobje
razdeljeno v razlicne
faze

Razlicna obdobja za obravnavanje razli¢nih
pravnih podrocij:

posameznim podrocjem prava, obravnavanim v
okviru pripravniStva, so namenjena razlicna
obdobija, ki trajajo od tri tedne do Sest mesecev.

Teoreticni pouk o

obdobju

teh temah poteka v

doloCenem pripravniStva  (npr.
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prvo leto: civilno pravo, civilni postopek in

delovno pravo).

Ocenalizpit po DA e pisni izpiti;

uvajalnem obdobju .. : . .
e poroCila mentorjev 0o  dejavnostih

pripravnistva (mentor pripravi podrobno
mnenje o napredku pripravnika pri
razlicnih poklicnih vesc¢inah v zadevnem
letu)

\ 3. Sistem stalnega usposabljanja

Razlikovanje med stalnim in NE
specialisti€nim

usposabljanjem
Obveznosti v zvezi s DA | Obveznosti v zvezi z obveznim usposabljanjem,
stalnlm. . kot so navedene v notranjih predpisih
usposabljanjem

nacionalne zbornice pravnih svetovalcev in

vrhovnega odvetniSkega sveta.

Strokovna odvetniSka zbornica je sestavljena iz
24 odvetniskih zbornic. Nacionalni samoupravni
organ odvetniSke zbornice (za odvetnike) je
vrhovni odvetniski svet.

Vsaka organizacija skrbi za stalno usposabljanje
svojih ¢lanov. Zato sta obe zbornici odgovorni za
stalno usposabljanje odvetnikov in pravnih
svetovalcev.

Nacionalna zbornica je pristojna za pravne
svetovalce, medtem ko je vrhovni odvetniski
svet pristojen za odvetnike.

Pravna podlaga:

— Clen 41 zakona o pravnih svetovalcih;

— (Clen 23 kodeksa poklicne etike pravnih
svetovalcey;

— resolucija St. 30/B/VI1/2008 z dne



http://www.kirp.pl/
http://adwokatura.pl/
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6. junija 2008 nacionalne zbornice
pravnih svetovalcey;

- Clen 3, odstavek 4, zakona o odvetnistvu;
- Clen 8 kodeksa odvetnisSke poklicne etike;

- resolucija st. 57/2011 z dne
19. novembra 2011 nacionalnega sveta
odvetnikov;

- deklaracija z dne 25. marca 2006 o
stalnem usposabljanju

Obveznosti v zvezi s NE | Specializacija ni predvidena niti z nacionalno
specialisticnim zakonodajo niti z notranjimi predpisi.
usposabljanjem

Obveznosti v zvezi z Ni obveznosti.

ucenjem tujih jezikov

Obveznosti v zvezi z Ni obveznosti.
vsebino prava EU pri
stalnem/specialisticne
m usposabljanju

4. Sistemi akreditacije in ponudniki usposabljanja

MozZnost akreditacije -

Stevilo ponudnikov vet kot 50
usposabljanja, ki ponujajo
dejavnosti stalnega
usposabljanja

Vrsta ponudnikov e odvetnika zbornica;
usposabljanja, ki razvijajo
akreditirane dejavnosti
stalnega usposabljanja

e neakreditirani zasebni komercialni
ponudniki usposabljanja;

e neakreditirani zasebni ali javni
nepridobitni ponudniki usposabljanja
(vklju€no z univerzami)

Dejavnosti in metode

Vrsta dejavnosti e udelezba na Sodelovanje na

usposabljanja, priznana v klasi¢nih tecajih dejavnostih
okviru obveznosti stalnega



http://www.nra.pl/nra.php?id=194&rtnl=1
http://www.nra.pl/nra.php?id=194&rtnl=1
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ali specialisticnega usposabljanja; usposabljanja v drugih
usposabljanja e moduli e-utenja; drzavah ¢lanicah:
e udeleZba na da, obveznosti v zvezi
konferencah za s stalnim
usposabljanje; usposabljanjem je

e sodelovanje na mogoce izpolniti s

dejavnostih sodelovanjem na

usposabljanja kot dejavnostih

izvajalec usposabljanja v drugih

usposabljanja ali drzavah clanicah.
ucitel;;

e pisanje
clankov/objave

‘ 5. Nadzor nad dejavnostmi usposabljanj

Organizacije, vklju€ene v DA | odvetniSka zbornica;
nadzor nad dejavnostmi

o lokalne zbornice, pristojne za pravne
stalnega usposabljanja

svetovalce, in lokalne odvetnisSke zbornice,
pristojne za odvetnike

Potek nadzora Nadzor se nanasa na:
e ucni nacrt usposabljanja;
e subjekt, ki organizira usposabljanje;

e dejstvo, ali je dejavnost v celoti ali
predvsem namenjena odvetnikom in
razvoju poklicnih vescin odvetnika.

\ 6. Nacionalna reforma sistema usposabljanja

V letih 2011 in 2012 je bila izvedena reforma nacionalnega sistema, da bi zahteve

glede usposabljanja prilagodili trenutnim potrebam.
Pripravniki so zdaj delezni vec prakticnega in manj teoreticnega usposabljanja.
Prav tako je usposabljanje postalo bolj interaktivno (razprave, Studije primerov,

simulirane obravnave). Ve¢ poudarka je na pravu EU, davénem pravu, novih
tehnologijah in trZzenju pravnih storitev.
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vir: Pilotni projekt - Evropsko izobraZevanje v pravosodju: ,,Sklop 2 - Studija o usposabljanju

odvetnikov o pravu EU”, ki sta jo izvedla Svet odvetniSkih zdruZenj Evrope (CCBE) in Evropski
inStitut za javno upravo (EIPA)




